Bei FAIR steht der Mensch im Mittelpunkt! Als zertifiziertes und ausgezeichnetes
Personaldienstleistungsunternehmen setzen wir auf FAIRness, Qualitat und Nachhaltigkeit.

Elektrotechniker (m/w/d)

(337)

© standort: Gronau (Westfalen) Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden
pro Woche

Fur unseren Kunden aus Gronau suchen wir im Rahmen der Arbeitnehmerutberlassung einen
Elektrotechniker (m/w/d) in Vollzeit.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

e Wartungs-, Pruf- und Messtatigkeiten an einem vielseitigen Maschinen- und
Anlagenumfeld

¢ Analysieren von Fehlern und Storungen an dem vorhandenen Maschinenpark mit

elektrischen/elektronischen, mechanischen, hydraulischen und pneumatischen

Komponenten.

DurchfuUhrung wiederkehrender Funktionsprifungen und Wartungsarbeiten

Prafung und Instandsetzung elektronischer/mechanischer Komponenten und Anlagen

Optimierung vorhandener Produktionsanlagen zur Erhdhung der Anlageverfugbarkeit

Mitarbeit in Projekten von der Konzepterstellung und Baubegleitung bis hin zur ggfs.

notwendigen Inbetriebnahmen und Abnahmen.

¢ Instandgesetzte Anlagen sowie Anlagenerweiterungen und -umbauten in Betrieb
nehmen, Maschinensteuerungen anpassen, Testladufe durchfihren und entsprechende
Dokumentation erstellen

e Einhaltung relevanter Sicherheits- und Umweltvorschriften

Fachliche Anforderungen

e Ausbildung zum Elektroniker/Mechatroniker

e Kenntnisse im Bereich der Antriebs- / Automatisierungstechnik winschenswert
e Zuverlassigkeit, selbststandiges Handeln, Flexibilitat und Teamfahigkeit

e Bereitschaft zur gelegentlichen Rufbereitschaft

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

e Selbstandige, systematische, verantwortungsvolle und zielorientierte Arbeitsweise
e Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

eine FAIRe und vertrauensvolle Betreuung in einem freundlichen Betriebsklima
Mitarbeiter werben Mitarbeiter Pramie

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

kostenlose, personliche Schutzausrustung

langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze

die Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden



¢ die Moglichkeit der persénlichen Weiterentwicklung durch berufliche Qualifizierung in
unserem Hause
¢ individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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