Bei FAIR steht der Mensch im Mittelpunkt! Als zertifiziertes und ausgezeichnetes Personaldienstleistungsunternehmen
setzen wir auf FAIRness, Qualitat und Nachhaltigkeit.

Kaufmannischer Mitarbeiter (m/w/d)

(186)

© standort: Gronau (Westfalen) Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 15 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Fir unseren Kunden aus Gronau suchen wir im Rahmen der Arbeitnehmeriberlassung einen kaufmannischen Mitarbeiter
(m/w/d) in Vollzeit.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

e Anlegen und Pflegen der Kunden-/Lieferantenreklamationen

e Koordinieren, Uberwachen und Verfolgen der Reklamationen bis zu deren Abschluss
e Bearbeitung von Anfragen in schriftlicher sowie telefonischer Form

e Erstellen und Buchung von Lieferschein und Rechnung

Fachliche Anforderungen

Kaufméannische Berufsausbildung

Erfahrung in der Reklamationsbearbeitung und der Auftragsbearbeitung
Deutsch in Wort und Schrift

Gute Kenntnisse in MS Office

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

e Selbstdandiges Arbeiten
e Sorgfalt/Genauigkeit
e Zuverldssigkeit

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

eine FAIRe und vertrauensvolle Betreuung in einem freundlichen Betriebsklima

Mitarbeiter werben Mitarbeiter Pramie

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

kostenlose, personliche Schutzausriistung

langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze

die Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden

die Moglichkeit der personlichen Weiterentwicklung durch berufliche Qualifizierung in unserem Hause
individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz

Befristung: -
Befristungsgrund: Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: 1GZ-DGB
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