
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

(653)

 Standort: Emsbüren  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 18 - 19 Euro pro Stunde

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung in der Logistik, beherrschst den Umgang mit

Warenwirtschaftssystemen sowie Gabelstaplern und suchst eine langfristige Position in Emsbüren

mit attraktiven Arbeitszeiten? Bewirb dich jetzt als Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) in Vollzeit

und starte ab sofort mit einem Stundenlohn von 18,00 € bei bester Übernahmemöglichkeit!

Deine Aufgaben:

• Annahme von Gütern, lückenlose Prüfung der Begleitpapiere sowie Kontrolle von

Materialmenge und -qualität

• Fachgerechte Einlagerung und Lagerverwaltung unter Einhaltung der betrieblichen

Lagerordnung und Sicherheitsstandards

• Auftragsbezogenes Kommissionieren, Zusammenstellen und Kennzeichnen von Waren

• Transportsicheres Verpacken, Verladen und Sichern der Güter für den Warenausgang

• Systemseitige Erfassung und Bearbeitung von Versand- und Begleitpapieren im

ERP-/Warenwirtschaftssystem

• Sicheres Führen von Flurförderzeugen (Gabelstapler) im täglichen Betriebsablauf

• Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und Übersichtlichkeit im gesamten Lagerbereich

Anforderungen:

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft für Lagerlogistik, Fachlagerist oder eine

vergleichbare logistische Qualifikation

• Praktische Erfahrung in der Warenwirtschaft sowie im Umgang mit ERP- bzw.

Lagerverwaltungssystemen

• Gültiger Fahrausweis für Flurförderzeuge (Staplerschein) von Vorteil

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (für die tägliche Dokumentation und Abstimmung)

• Führerschein der Klasse B zum Erreichen des Arbeitsortes (erwünscht)

Das bringst du mit:

• Sorgfältige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

• Hohe Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und ausgeprägte Teamfähigkeit

Deine Vorteile:



• Stundenlohn: 18,00-19,00 € (je nach Vorkenntnissen und Qualifikation)

• Arbeitsort: 48488 Emsbüren

• Arbeitszeiten: Tagschicht

• Sicherheit: Langfristiges Arbeitsverhältnis mit fest geplanter Übernahme durch das

Kundenunternehmen

• Zusatzleistungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• Ausstattung: Kostenlose Bereitstellung von hochwertige Arbeitskleidung und

Schutzausrüstung

Fair Personal Ahaus

Fleehook 2

48683 Ahaus

Telefon: +49 2561 9554928

E-Mail: bewerbung@fair-ahaus.de

Website: https://www.fair-ahaus.de/

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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